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7 "3 1. UNINERSIDAD INDUSTRUIAL DE -
S SANTANDER - UIS - §==:T]

4 Universidad Acreditada Institucionalmente y
Certificad con la Norma 1SO 9000: 2001

# Programas Académicos

+ Pregrado: 35
+ Especializacion: 61
+ Maestria: 21
+ Doctorado: 4
¢ 113 Grupos y Centros reconocidos y registrados en
Colciencias

+ Mas de 21.000 estudiantes pregrado y postgrado




£ 4 2. FICHA TECNICA

. Universidad
Santander
v Bl

+# Tamano muestral: 56 Centros y grupos de investigacion
de la Universidad Industrial de Santander Clasificados,
Reconocidos y Registrados en Colciencias.

4 Duracion del proyecto: 13 meses, Noviembre de 2006 a
Diciembre de 2007

# Financiacion: Universidad Industrial de Santander, VIE,
INNOTEC

4+ Productos obtenidos:
4+ Modelo de Transferencia
4 Libro
# Articulo

4+ Proyecto de Grado
+#Ponencia




3. INTENCIONALIDAD

(oferta y demanda):
Académicos,
grupales, econémicos
y personales
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RESULTADOS
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5. POLITICAS

Universidad
Industrial de
Santander

Propiedad
Intelectual:
Conocimiento de
las politicas,
normas y/o
procedimientos
de la VIE que
enmarcan la
Propiedad
Intelectual
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/. AGENTES Y ACTORES DEL PROCESO

DE TRANSFERENCIA EN LA UIS :!
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Actores

ACTORES QUE INTERVIENEN EN EL PROCESO GLOBAL DE TRA NSFERENCIA
\DORES
5 DE INVESTIGACION

JIVOS

RUPOS DE INVESTIGACION

SMOS PUBLICOS Y PRIVADOS NACIONAL ES E INTERNACIONALES
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8. ESQUEMA DE LOS RELACIONANTES EN EL
PROCESO DE TRANSFERENCIA TECNOLOG:? \

SUBCONTRATACION Y
FINANCIACION

UNIVERSIDAD - VI

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y EXTENSION
DIRECCION DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
CENTROS DE EXTENSION DE LAS ESCUELAS
CENTROS DE INVESTIGACION E INNOVACION
LABORATORIOS INDUSTRIALES

INCUBADORAS DE EMPRESAS: CBE

PARQUES CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS: GUATIGUARA
DOCENTES- INVESTIGADORES — AUXILIARES - ESTUDIANTES

Se@~oooTe

Empresa / Sociedad
Estudiantes.

TRANSFERENCIA

Congi‘és Tite nawmﬂﬁ( Gestlon

@ = Tecnolégica @ Innovacié



9. DIAGRAMA DE LOS INSTRUMENTOS

PARA LA TRANSFERENCIA TECNOLOGIEA
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TRANSFERENCIA
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CONTRATACION
SUBCONTRATACION

Se@oao0o0 oy

CONTRATOS TECNOLOGICOS

PROGRAMAS DE PRODUCCION Y FORMACION
CONVENIOS DE COOPERACION

VENTA DE BIENES Y SERVICIO

INCORPORACION DE CAPITAL HUMANO (MOVILIDAD)
ALIANZAS ESTRATEGICAS (joint ventures)
ASISTENCIA TECNICA

CREACION DE EMPRESAS E.B.T. CON C.B.E




10. MODELO DE TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA, UIS o B=

Arguite a del Sistema de Informacion de

Necesidades
Recurso

conocimiento
- Definicion de aplicacion

____d ST

del conocimiento

Planeacion de
@ la negociacion

Investigacion

T - Transferencia
A - Asimilaciéon
E - Evaluacioén
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